
昇　給
年1回4月
（昨年度実績：平均昇給率2.45%)

試用期間 3ヶ月（待遇変動なし）正社員（専任）

待遇

給　与

賞　与
年3回夏・冬・決算
（昨年度実績：平均年間4.9か月）

雇用形態

就業場所 福岡デリバリセンター（福岡市博多区千代 一丁目19番13号) 最寄駅：地下鉄箱崎線 千代県庁口駅 徒歩4分

歓迎する経験・
スキル

応募資格
・システム開発（プログラミング・テスト）の経験をお持ちの方　（目安経験年数３年以上）
・基本情報技術者（第二種情報処理技術者）以上　または同等の知識を有する方

・これからより上流工程（要件定義等）に携わっていきたい方
・上昇志向（資格取得に励む等）大歓迎
・経験言語は特に問いませんが、Java、VB.net、C#、PHPの経験者歓迎

※経験・スキルに基づき優遇

【求人要項】

2名

システム開発プログラマ・担当SE（Web・アプリ・オープン系）

システム開発事業・サポート事業、パーキングシステム事業など様々な事業を展開する当社にて、Web系、業務
系のシステム開発に携わる仕事です。東京本社が主体となるプロジェクトを東京・福岡の共同体制から役割・作
業を分担して業務を進めます。当社福岡オフィス内での勤務になります。
※当社の東京本社担当者とコミュニケーションを取りながら進めていく形となります。
【詳細】入社後はスキル向上・希望に応じたキャリアアップを支援。直接取り引きをしている大手エンドユーザー
のプロジェクトに参加、東京勤務にチャレンジなど、希望やスキルに見合ったステージを提供します。もちろん福
岡エリア限定や当社内勤のエンジニアとして継続を希望される方も大歓迎です。

仕事内容

職種名

採用人数

退職金 有（一時金、企業年金） 社会保険
組合健保(TJK)、厚生年金、雇用保険、労災保
険

休暇
有給休暇：初年度12日（10月1日～3月31日入社の場合、5日）付与　最高20日
慶弔特別休暇、永年勤続休暇、積立年休制度

完全週休2日制（土曜日、日曜日）、祝日、年末年始（12月29日～1月4日）

ほぼ無し残　業就業時間 09:00 ～ 18:00　休憩60分

休　日

育児・介護

キャリア開発

育児休業（最長2年間）、育児時短勤務（小学校3年まで）、介護休業（6か月）、育児・看護休暇、産前時短勤務

キャリアチャレンジ制度（社内FA制）、社内公募、能力開発支援（スクール・通信教育費用補助）、資格取得報奨
金、社費留学（社会人大学）

独身者用社宅、社員持株制度、時差出勤制度、健保組合直営及び契約保養所その他制度

採用人数




